
¿QUÉ ES UN
REGLAMENTO

INTERNO?
# C O N V I V E P R O

¡E S T E  R E G L A M E N T O  D E B E  S E R  I N F O R M A D O  Y  C O N O C I D O  P O R

T O D O S  Y  T O D A S ,  P A R A  F O R T A L E C E R  E L  C O M P R O M I S O  Y

R E S P O N S A B I L I D A D E S  A C O R D A D A S  P O R  L A  C O M U N I D A D

E D U C A T I V A !

DERECHOS Y  DEBERES  DE  LA  COMUN IDAD EDUCAT IVA .  
ESTRUCTURA  Y  FUNCIONAMIENTO DEL  ESTABLEC IM IENTO.  
PROCESOS DE  ADMIS IÓN .  
USO DE  UN IFORME.  
REGULACIÓN SOBRE  LA  SEGUR IDAD Y  RESGUARDO DE
DERECHOS.  
GEST IÓN  PEDAGÓGICA Y  PROTECCIÓN A  LA  MATERN IDAD Y
PATERN IDAD.  
CONV IVENCIA  ESCOLAR .  
NORMAS ,  FALTAS ,  MED IDAS  D ISC IPL INAR IAS  Y
PROCED IM IENTOS.  
REGULACIÓN SOBRE  PROCED IM IENTOS DE  APROBACIÓN ,
MODIF ICACIÓN ,  ACTUAL IZAC IÓN Y  D IFUS IÓN  DEL
REGLAMENTO INTERNO.  
PAGOS O BECAS EN  ESTABLEC IM IENTOS CON F INANCIAMIENTO
COMPART IDO.  
SAL IDAS  PEDAGÓGICAS  Y  G IRAS  DE  ESTUD IO.

PROTOCOLO FRENTE  A  ACOSO Y/O V IOLENCIA  ESCOLAR .

PROTOCOLO ABUSO SEXUAL  Y/O HECHOS DE  CONNOTACIÓN SEXUAL .

PROTOCOLO VULNERACIÓN DERECHOS A  ESTUD IANTES  O PÁRVULO.

PROTOCOLO ACCIDENTES  ESCOLARES .  

PROTOCOLO CONSUMO Y  PORTE  DE  DROGAS Y  ALCOHOL  EN  EL      

 ESTABLEC IM IENTO.  

PROTOCOLO RETENCIÓN Y  APOYO A  PADRES ,  MADRES  Y

EMBARAZADAS.  

R E C U E R D A  Q U E  T O D O  R E G L A M E N T O  I N T E R N O  D E B E  C O N T A R  C O N

A L  M E N O S  L O S  S I G U I E N T E S  P R O T O C O L O S  D E  A C C I Ó N :

¡EN PROVIDENCIA NUESTRAS

COMUNIDADES EDUCATIVAS PARTICIPAN Y

SE INFORMAN DE MANERA RESPETUOSA,

TOLERANTE, INCLUSIVA Y RESPONSABLE!

E S  U N  D O C U M E N T O  O F I C I A L  C O N S T R U I D O

E N T R E  T O D O S  L O S  M I E M B R O S  D E  L A

C O M U N I D A D  E D U C A T I V A ,  C O H E R E N T E  C O N  S U

P R O Y E C T O  E D U C A T I V O .  A  S U  V E Z ,  S E

E L A B O R A  S O B R E  L A S  B A S E S  D E  L A S

N O R M A T I V A S  V I G E N T E S  P A R A  E S T A B L E C E R  Y

R E G U L A R  L A S  R E L A C I O N E S  E N T R E  S U S

I N T E G R A N T E S .

¿Q U É  D E B E  I N C L U I R  U N  R E G L A M E N T O  I N T E R N O ?

E L  B U E N  T R A T O  E S  T A R E A  D E  T O D O S  Y  T O D A S

M A Y O R  I N F O R M A C I Ó N :  H T T P S : / / P R O V I D E N C I A E D U C A . C L / S I T I O /  
D U D A S  O  C O N S U L T A S :  P R O V I D E N C I A E D U C A @ C D S P R O V I D E N C I A . C L  

R E C U E R D A  Q U E  P U E D E S  E N C O N T R A R  E L  R E G L A M E N T O

I N T E R N O  D E  T U  E S C U E L A  O  L I C E O  E N  S U  P Á G I N A  W E B .
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